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& 7 El texto, coordinado por Luis V. Ama-
oy dor Mufioz y M?. Del Carmen Monreal

\} Gimeno, estaorganizadoen cinco sec-
ciones —conteniendo uno o dos arti-
culos en cada una-y aborda diversos
temas relacionados con el enfoque de
género, como las desigualdades so-
ciales, el mundo del trabajo, la vio-
lencia de género, una propuesta de
educacion en valores para la equidad,
entre otras. La intencién del libro, planteada en la introduccién, es
«analizar y reflexionar acerca de las desigualdades entre hombres y
mujeres para asi poder intervenir de forma mas efectiva». Puede decirse,
entonces, que el eje de la compilacién de estos ensayos es el tratamiento
de distintas dimensiones de las desigualdades de género, con un fin
practico de impacto y movilizacién orientados al cambio.

&

La primera seccion, «Comienzo de los Estudios de Género», contiene un
capitulo sobre el «Desarrollo de los Estudios de las Mujeres» en el que
Consuelo Flecha hace un recorrido histérico sobre el desarrollo de los
estudios de género y su investigaciéon en las universidades, con el
proposito de exhibir el esfuerzo implicado en los desplazamientos
tedricos y metodolégicos, que han involucrado el hacer «visible» este
campo de conocimientos, como expresion de los avances en la lucha por
los reconocimientos y la igualdad de género.

La segunda seccién, «El aprendizaje del género», reline dos
trabajos: «Socializacion de género» (Santiago Yubero y Rall Navarro) y
«Esquemas de géneroy desigualdades sociales» (M?. Del Carmen Monreal
y Belén Martinez). Ambos capitulos tienen en comuin el presentar al
género como construccion cultural. Uno hace foco en el analisis del
proceso de socializacion de género desde distintas teorias, y en el sexismo
como socializacién negativa; mientras que el segundo se detiene en los
«estereotipos de género», su adquisicion, funcionamiento y alternativas
para el cambio a través de la educacion.
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La tercera seccién, «Mujeres y mundo del trabajo», centra el
analisis en el mundo del trabajo por una parte, y en las condiciones de
trabajo de las mujeres emigrantes, por otra. «El mercado del trabajo
desde la perspectiva de género» (Estefania Rodriguez) desoculta la
discriminacion femenina en el acceso laboral y en la retribucién salarial
para confluir en las dificultades de las mujeres para conciliar la vida
familiar y laboral. Giovanna Campani en «Género e inmigracién» va
transitando por la evolucién histérica de la migracién femenina, relacio-
nando género, etniay clase, atendiendo a las multiples formas del trabajo
doméstico y al hecho de que las mujeres emigrantes asumen tareas
tradicionalmente subvaloradas, que han sido abandonadas por las mu-
jeres de los paises desarrollados, para acceder a la vida publica.

En la seccion cuarta, «La desigualdad femenina», se ponen de
manifiesto formas extremas y visibles de la desigualdad. Encarna Bas 'y
Luis V. Amador, en el capitulo «Mujeres y exclusion social» hacen visible
categorias como «exclusién social» y «pobreza» que tienen «rostro de
mujer», dejando abierta la posibilidad de cambio a través de la educa-
cién. Por su parte, Violante Martinez, en «Violencia de género» realiza
unaaproximaciénteéricaal temade laviolenciade género, diseccionando
el fendmeno, infiriendo causas y aportando diversos enfoques, para
hacer énfasis en herramientas para la prevencion, como la informacién
y la concienciacion.

La quinta seccion, «La intervencion socioeducativa con pers-
pectiva de género» esta integrada por dos capitulos que brindan ejem-
plos de experiencias de enfoques de equidad de género en ambitos de
intervencién social, como la animacion sociocultural y la educaciéon. M2
del Rocio Cardenas y Teresa Terrén abordan el campo de la animacion
sociocultural en «Investigacion y género. Experiencias desde la anima-
cién sociocultural», a través de tres estudios, que concuerdan en la
intencién de garantizar la aplicacién cierta del principio de igualdad de
género. Santiago Yubero y Elisa Larrafiaga, en «Educar en valores para
la igualdad desde la lectura» explicitan el supuesto subyacente de
caracter ideolégico que subrepticiamente se oculta en la lectura, y
demuestran la posibilidad de la utilizacién de la lectura como medio de
transmisién de valores de equidad de género, proponiendo un proyecto
concreto, con ejercicios, recursos y reflexiones para la evaluacion.

La seleccion de los articulos, ensayos e investigaciones —que se
incluyen en el texto a través de una acertada decision de la organizacién
en secciones— permite una aproximacion global a las grandes areas
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tematicas de los etudios de género, y expone un profuso arco de posibles
abordajes que se complementan armoénicamente y enriquecen a las y los
destinatarios de este libro. No se trata de una yuxtaposicion de estudios
inconexos, agrupados fisicamente en un libro, sino de una coleccién de
investigaciones elegidas con un criterio que da sentido y finalidad al
conjunto.

La légica de los capitulos combina descripcion del fenémeno,
definicion de categorias, analisis de causas-consecuencias y propuestas
para la intervencién. En definitiva, se cumple sobradamente la intencién
del trabajo, manifestada en la presentacion: «Esperamos que con este
libro, las personas que elijan la intervencién social como forma de
trabajo, tengan siempre presente la situacion de las mujeres, las causas
y consecuencias de la situacion de desigualdad para que la intervencién
que realicen se vea siempre presidida por la equidad de género en el
camino de la erradicacion de la exclusion».

El texto logra su objetivo, aunando rigor metodoloégico y sélida
fundamentacién en el tratamiento tematico, con un discurso accesible
y grato que invita a la lectura y a la accién, y que lo ubica como libro de
consulta para la profundizacién del abanico de temas ofrecido.

Alicia Pintus
Ministerio de Educacion (Argentina)
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