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Este libro ha sido el resultado de reco-
pilar las ponencias del Congreso Inter-
nacional sobre nuevas tendencias en la
formacién permanente del profesorado
celebrado en Barcelona en septiembre
de 2007.
ired ,
En las actas del Congreso, publicadas
en formato CD, no se incluyeron estas
aportaciones, y ahora las podemos te-
ner a nuestra disposicion accediendo a esta publicacién que ha editado
el ICE de la Universidad de Barcelona (organizadora del Congreso) y la
editorial Horsori.

En este libro se nos presentan cuatro ponencias y dos mesas
redondas sobre el presente y futuro de la formacién permanente de los
docentes, que pasamos a resefiar.

En el primer capitulo se trascribe la conferencia de Denise
Vaillant catedratica en Politicas Educativas de la Universidad ORT de
Uruguay y de la Universidad Alberto Hurtado de Chile sobre «La identi-
dad docente. La importancia del profesorado como persona». En ella
plantea la necesidad de que el docente reflexione sobre su practica
profesional de forma conjunta y sistematica, construyendo biografias
docentes a través de narrativas que permitan recuperar las experiencias
de muchos maestros.

También sefiala la importancia de la formacién inicial en la
creacion de la identidad del que ensefiay la urgencia de cambiar el clima
de desanimo que se percibe en los ambientes educativos, mas causado
por factores contextuales que por las situaciones concretas del aula
(aunque sereconoce que éstas son dificiles). Una de las tareas esenciales
del momento actual, es la de superar la crisis de identidad de maestros
y profesores y modificar el imaginario colectivo referido a esta profesion.
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El segundo capitulo aborda dos aportaciones sobre la teoria de
la complejidad en un mundo global. La primera de Francisco Imbernon,
uno de los organizadores del Congreso, titulada «;Porqué nos preocupa
la complejidad hoy en dia? La complejidad en la formacién del profeso-
rado», en ella se reconoce que todavia domina nuestro campo de
actuacién un pensamiento simplificador, reductor y disyuntor, sefialan-
do la necesidad de aprender a desaprender para poder empezar a
construir. La segunda, y mas extensa aportacion es la del profesor,
también de la Universidad de Barcelona, José Luis Medina, titulada «La
formacion permanente del profesorado desde la Teoria de la Compleji-
dad». En ella se plantea la necesidad de tener en cuenta los contextos,
siendo una competencia imprescindible saberse adaptar a ellos, ya que
seglin sean éstos, se modifican los significados de los comunicantes. El
docente tiene que construir por si mismo, en funcién de esos contextos,
los saberes que le permitan un ejercicio competente de su practicay de
su propia manera de hacer.

En el capitulo tercero, el profesor de la Universidad del Pais
Vasco e investigador del CSIC, Javier Echevarria disertd sobre «La forma-
cién permanente del profesorado en las sociedades del conocimiento».
En ella se habla de la necesidad estructural y sistémica de la formacién
permanente del profesor, que es un trabajador del conocimiento en la
sociedad del conocimiento. Al convertirse los profesores en alumnos
pueden producirse procesos relevantes de transferencia de conocimien-
to, e incluso de innovacién educativa, tanto en la ensefianza presencial
como en el e-learning.

Plantea que la innovacién debe funcionar como una red, y que
desde cualquier punto de ella se puede generar innovacion ya que puede
proceder de todas direcciones. Puede ir de arriba abajo, de abajo a arriba,
puede ser transversal, colaborativa..., en ella el profesor podra desempe-
fiar diferentes papeles: productor, suministrador o distribuidor interactivo
de conocimiento, usuario de tecnologias, etcétera.

El cuarto capitulo se dedica al tema «La formacién permanente
del profesorado en Europa y Latinoamérica», se trata de una mesa
redonda introducida por Carlos Marcelo. En ella intervienen, entre otros,
profesores de las Universidades de Cuba, Espafia y Bosnia Herzegovina.
Se van abordando dilemas bastante universales en educacion y
contextualizados a las diversas zonas geogréaficas: aprendizaje formal
versus aprendizaje informal, aislamiento vs sociedad en red, formacion
inicial vsformacién continua, tradicién vsinnovacion, formacién cognitiva
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vs formacién social y emocional, formacion remedial vs formacién
anticipatoria y profesores homogéneos frente a profesores diversos.

También queda reflejado, a través de estos discursos, que tanto
en América Latina como en Europa se han llevado a cabo, en los altimos
afios, reformas educativas tratando de adecuar las exigencias educativas
a las situaciones politicas, econémicas, tecnologicas y culturales. Estas
reformas llevan acompafiadas un replanteamiento de la formacion
docente, que debe impulsar el cambio en las actitudes, mentalidad y
manera de ejercer la profesién docente.

En el capitulo cinco también se recogen las aportaciones a otra
mesa redonda sobre «Formaciéon permanente del profesorado en las
etapas del sistema educativo» coordinado por la profesora M? Lourdes
Montero catedratica en la Universidad de Santiago de Compostela. Las
disertaciones que componen este capitulo las protagonizaron diversos
profesores de las etapas a las que cada uno de ellos hace referencia:
Primaria, Secundaria, Universidad y Educacién de Adultos. Aunque se
trata de diferentes edades y momentos educativos, se sefialan algunas
necesidades compartidas como es la necesidad de lograr una mayor
coordinacién entre los distintas fases de formacién del profesorado: la
fase inicial de formacion basica y socializacion profesional desarrollada
en instituciones singulares; la fase de induccion profesional y socializa-
cién en la practica, referida a los primeros afios de ejercicio y la fase de
perfeccionamiento, paralela al ejercicio profesional en la que predomi-
nan las actividades de formacién permanente.

También surge repetidamente la disparidad de motivaciones
del profesorado ante la formacién permanente, asi como el estilo de las
administraciones a la hora de trazar sus planes en este sentido. Pueden
ir desde la motivacioén intrinseca por la mejora y la innovacién, hasta
motivaciones materiales de aumento de méritos para traslados o razones
econémicas. En cuanto a los planes ofertados ocurre algo parecido,
pueden tratar de impulsar la autonomia y desarrollo profesional de los
educadores, 0 en otras ocasiones se percibe el recelo respecto a la
capacidad de los docentes para protagonizar su proceso de desarrollo
profesional.

En el altimo capitulo, M? Teresa Colén del ICE de Barcelona nos
presenta su disertacion sobre «Lineas de futuro en la formacién perma-
nente del profesorado. Certezasy retos». Esta ponencia supone un repaso
y cierre de lo que supuso el Congreso, ya que ella fue una de las

REVISTA IBEROAMERICANA DE EDUCACION. N.° 55 (2011), pp. 290-293 (ISSN: 1022-6508)



RECENSIONES / RECENSOES

organizadoras del mismo. Destaca el acuerdo general de que la planifi-
cacion de la formacién permanente debe ir unida a la innovaciéon que
necesita el sistema educativo en cada pais. Recomendando la necesidad
de establecer una mayor coordinacién entre las distintas instituciones
que ofertan formacion, lo que implica un esfuerzo de comunicacion
entre las diferentes administraciones educativas, instituciones escolares
y profesorado.

Mayte Gémez del Castillo Segurado

Escuela de Magisterio Cardenal Spinola
Universidad de Sevilla (Espafia)
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